ESTATUTO DA COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI

CAPITULO I

Da Sociedade e seus Fins

Art. 1° - A COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI, doravante
denominada simplesmente por Companhia, ¢ uma sociedade anénima de economia mista, com
personalidade juridica de direito privado, autorizada a constituir-se pela Lei Municipal n® 744, de
28 de junho de 1989, vinculada ao Chefe do Poder Executivo do Municipio de Niterdi, rege-se
pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A Companhia tem prazo de duragdo por tempo indeterminado, sede ¢ foro no Municipio
de Niterdi - Estado do Rio de Janeiro, podendo instalar subsidiarias, instalacdes, escritorios ou
representagdes em qualquer ponto do territério nacional, mediante proposta da diretoria,
encaminhada e aprovada pelo Conselho de Administracio,

Art. 3° - A Companhia tem autonomia administrativa e financeira, tendo por objeto social a
administragdo, prestagcdo ¢ melhoria dos servigos piblicos de Limpeza Urbana do Municipio de
Niterdi, através da exploragdo dos servigos abaixo mencionados, além de outras atribuicdes na
atividade de limpeza urbana:

I - A limpeza e saneamento de logradouros publicos;

II - A coleta de lixo residencial, hospitalar, comercial e industrial;

Il - A recuperagdo, industrializagdo e comercializagio de todo residuo sélido e seus derivados:

IV - A institui¢do, cobranga e a arrecadagdo de pregos e tarifas pela prestagdo de servigos publicos
e especiais de limpeza e remogdo de lixo;

V - A realizacdo de servigos comunitarios em carater de emergéncia. nas areas de defesa civil e
seguranga;

VI - A melhoria e prote¢do do meio ambiente;

VII - desenvolver programas social, ambiental e cultural;

VIII - A limpeza dos prprios municipais;

IX - A execugdo de servigos de conservagdo nos logradouros, calcadas e pragas de interesse do
Municipio;

X - Qutras atividades compativeis com os itens precedentes.

§ 1° - A Companhia cabera cumprir e fazer cumprir as normas legais sobre limpeza puiblica e a
aplicagdo de penalidades por infragdes a essas normas, diretamente ou mediante convénio.

§ 2° - Para o desempenho de suas atribuigdes a Companhia podera atuar diretamente ou mediante
a contratagdo de terceiros, inclusive quanto aos servigos de consultoria, estudos e projetos, bem
como celebrar convénios, observada a legislagio aplicével.

Art. 4° - Para a realizagdo de seus objetivos poderd a Companhia constituir subsididrias, mediante
autoriza¢do legal, detendo pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) de seu capital votante,
ajustar quaisquer contratos com pessoas juridicas de direito piiblico ou privado, em qualquer caso
agindo como convenente direta ou executora, tudo nos termos das disposi¢des legais pertinentes.
CAPITULO I
Do Capital Social e das A¢des

Art. 5° - O capital social é de R$38.432.235,37(trinta e oito milhdes, quatrocentos e trinta ¢ dois
mil, duzentos e trinta e cinco reais e trinta ¢ sete centavos), dividido em 2.357.394.947 agdes
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ordinarias nominativas, de uma s6 classe, no valor nominal de RS 0.0163028412.

§ 1° - A cada agdo ordindria correspondera o direito de 1(um) voto nas deliberacdes da Assembleia
Geral de Acionistas.

§ 2¢ - A Companhia poderd emitir certificados maltiplos de agdes e, provisoriamente, cautelas que
as representem, assinados pelo Diretor-Presidente e pelo Diretor de Pangjamento e Finangas.

Art. 6° - Fica, desde ja, autorizado o aumento de capital até¢ o montante de RS 50.000.000,00
(cinquenta milhdes de reais) com a emissdio de ag¢des ordindrias nominativas a ser subscrito:

a) Por novos aportes em bens, que vierem a ser incorporados pelo Municipio de Niteréi:

b) Com o aporte em moeda corrente, dos saldos orgamentarios e eventuais reservas de
contingéncia a serem transferidos & Companhia nos termos do inciso anterior;

¢) Com novos aportes em moeda corrente pelos acionistas ou terceiros.

§ 1° - O capital social correspondera, em cada momento, ao valor nominal de todas as agoes
emitidas.

§ 2° - O laudo pericial de fixagdo dos valores dos bens de que trata a letra a deste artigo sera
realizado por comissdo designada pelo Conselho de Administragio da Companhia.

§ 3° - As emissdes serdo deliberadas pelo Conselho de Administragdo, respeitando sempre o
percentual de que trata o artigo 9° deste Estatuto e as preferéncias proporcionais dos demais
acionistas,

Art. 7° - Até que se complete a subscrigdo e integralizagdo do capital autorizado, os aumentos
independeriio de modificagio estatutdria, sendo subscrito:

I - Pelo Municipio de Niter6i:

a) Por novos aportes de bens, observada a rotina prescrita no artigo precedente:
b) Por recursos oriundos de créditos piiblicos autorizados por lei;
¢) Por recursos publicos alocados a Companhia.

11 - Por novos aportes em moeda corrente dos demais acionistas ou terceiros.

§ 1° - Dentro do limite do capital autorizado e independente de nova deliberagdo da Assembleia
Geral, competira & Diretoria, desde que prévia e expressamente autorizada pelo Conselho de
Administracdo, emitir acdes do capital social.

§ 2° - A deliberagio da Diretoria da Companhia que aprovar a emissdo de agdes do capital
autorizado, constara necessariamente do livro de Atas de Reunides da Diretoria, indicando
expressamente:

a) O ntimero de a¢des a serem emitidas;

b) A forma e o prazo para a subscri¢do das agdes;

¢) As condicdes de exercicio do direito de preferéncia a subscrigio. para os acionistas da
Companhia;

d) Os prazos e as condigdes de integralizagio das agdes em moeda corrente;

e) A decisdo do Conselho de Administragdo e o parecer do capital subscrito.

§ 3° - Quando as agdes forem subscritas ou colocadas por valor superior ao nominal, a
importéncia excedente sera registrada em conta do passivo ndo exigivel como reserva de capital,
podendo ser aplicada por deliberagdo da Diretoria previamente autorizada pelo Conselho de
Administracdo, na absor¢do de eventuais prejuizos, no aumento de capital pela sua incorporagdo
e/ou na aquisicdo pela Companhia de suas ag¢des em circulacdo. W/\ 7
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§ 4° - No prazo de até 30 (trinta) dias apos cada emissdo de agoes do capital autorizado, proceder-
se-a o registro na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro do aumento do capital subscrito.

Art. 8% - Para o exercicio de preferéncia de que trata a alinea "c" do § 2° do artigo 7° do presente
Estatuto, a Companhia fara publicar Editais no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro e em
jornal de grande circulagdo, da sede da Companhia comunicado aos acionistas a deliberacio de
emitir agdes para subscricdio e assegurando-lhes o exercicio de tal direito, que obedecido o critério
legal da proporcionalidade, devera ser manifestado & Companhia no prazo de 30 (trinta) dias da
data da primeira publicag¢do no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

§ 19 - Os Editais de que trata este artigo indicario a quantidade de agdes a serem emitidas, o valor
da subscrigdo, a forma e o prazo para a sua integralizagio.

§ 2° - Expirado o prazo para o exercicio do direito de preferéncia, aqueles acionistas que
declararam, no ato da subscrigfio, seu interesse pelas sobras, que as subscreverio, inicialmente, na
proporgdo aciondria de cada um, e, apos atendidos todos os pedidos de sobras, na quantidade que
desejarem.

§ 3° - As acdes ndo subscritas poderfio ser adquiridas pela Companhia, mediante utilizacdo de
lucros ou reservas proprias existentes,

§ 4° - As acOes adquiridas pela Companhia, de conformidade com o paragrafo anterior, enquanto
mantidas em Tesouraria, ndo terdo direito a voto, nem participardo de dividendos.

§ 5% - Por deliberacéo da Diretoria, desde que prévia e expressamente autorizada pelo Conselho de
Administra¢do, apds oferta dos acionistas, para o exercicio do direito de preferéncia, poderd a
companhia recolocar ou vender agdes que possuir em Tesouraria.

Art. 9° - O Municipio de Niterdi, nos termos da legislagdo em vigor, devera manter sempre
participacdo acionaria minima de 51% (cinquenta e um por cento) do capital subscrito da
Companhia.

Paragrafo tnico - Os aumentos do capital da Companhia que venham a ocorrer, s6 poderdo ser
realizados se o Municipio de Niteroi subscrever novas agdes emitidas em volume suficiente para
manter o limite minimo de 51% (cinquenta e um por cento) de participacdo acionaria no Capital
Social.

CAPITULO 1

Limitacdes a Circulacio das Acdes Representativas do Capital

Art. 10 - A circulagdo das agdes representativas do capital da Companhia, estard sempre
subordinada & observancia dos seguintes requisitos:

[ - O acionista que desejar vender suas agdes, ou ceder seus direitos de preferéncia, devera
manifestar esta inten¢do a Diretoria da Companhia, por escrito, mencionando o prego e condigdes
de pagamento pretendidos. A Diretoria, entdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias do recebimento
desta manifestaciio, comunicard o fato aos demais acionistas, por escrito ou Edital publicado no
Orgdo Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagdo. Feita a comunicagdo pela Diretoria,
os acionistas deverdo manifestar-se no prazo de 30 (trinta) dias apds a data de comunicagdo por
escrito ou apos o Edital, sobre seu interesse na compra das agoes oferecidas.

Il - Decorrido o prazo concedido aos acionistas para exercer direito de preferéncia de que trata a
alinea precedente, sem que este tenha sido exercido, ficard liberado o acionista que desejar
desfazer -se de suas acgdes, para vendé-las a terceiros, observados, porém, o prego e as condigdes

de sua oferta inicial. )
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NI - A transmissdo de acdes ndo serd de nenhuma forma efetivada pela Companhia quando
implicar em quebra dos principios fixados neste Estatuto, cabendo a Diretoria promover a oferta
das agdes em questdo aos demais acionistas, na forma e no prazo previstos nas alineas | ¢ 1l do
presente artigo.

CAPITULO IV

Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio o pronunciamento dos acionistas, instalada de
conformidade com as disposigdes legais e estatutdrias.

Paragrafo tmico - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente da Companhia ou. na
falta ou impedimento, por acionista eleito ou aclamado, ¢ os trabalhos serfio secretariados por
acionista por ele escolhido.

Art. 12 - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes legalmente previstas,
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas presentes.

Art. 13 - A Assembleia Geral reunir-se-d por convocag¢do processada na forma da legislagdo em
vigor.

Art. 14 - A Assembleia Geral Ordinaria compete deliberar com exclusividade sobre os assuntos
previstos no artigo 132 da Lei Federal 6.404 de 15.12.76, ¢ & Assembleia Geral Extraordinaria
sobre os demais casos previsto em lei e neste Estatuto, podendo ambas serem convocadas
cumulativamente, realizadas no mesmo local, data e hordrio, e instrumentada em ata unica.

CAPITULO V

Da Administra¢io da Companhia

Art. 15 - Sdo 6rgdos da Administragdo da Companhia o Conselho de Administragdo e a Diretoria.

Paragrafo Ginico - Sdo administradores da Companhia os membros do Conselho de Administragdo
e da Diretoria, com os deveres ¢ responsabilidades que lhes sdo atribuidos pela Lei n® 6.404, de
15.12.76.

Art. 16 - Os administradores da Companhia deverdo ser pessoas naturais e residentes no Pais ¢,
ainda, acionistas os membros do Conselho de Administracdo,

Art. 17 - Os administradores da Companhia serdo investidos em seus cargos mediante assinatura
de termo de posse lavrado no livro de atas das reunides do Conselho de Administragdo ou da
Diretoria, conforme o caso, no prazo de 30 (trinta) dias seguintes a elei¢do.

Art. 18 - Cada administrador da Companhia. dentro do prazo de sua investidura, caucionard 01
(uma) a¢io da Companhia, prépria ou de terceiros, como garantia da responsabilidade de sua

gestao.

§ 1° - A caucdo de que trata o presente artigo somente poderd ser levantada apos aprovagao das
contas referentes ao (ltimo exercicio, antes da vacancia do respectivo cargo.

§ 2° - Quando a caugdio nio for prestada, no prazo estabelecido neste artigo, o cargo sera

considerado vago, procedendo-se nova escolha, de acordo com o disposto no artigo 23 do presente M
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Estatuto.

§ 3° - O prazo para a prestagio de caugdo poderd ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, desde
que haja solicitagdo, por escrito e com justificativa, do interessado ao Conselho de Administragao,
que decidira sobre a questio.

Art. 19 - Os administradores devem servir com lealdade @ Companhia, mantendo, no quanto
couber, reserva sobre seus proprios negocios.

Paragrafo Ginico - Os administradores devem zelar para que ndo haja violagdo do presente artigo,
por subordinados ou por terceiros de confianga.

Art. 20 - Os administradores ndo sdo responsaveis, pessoalmente, pelas obrigagdes que contrairem
em nome da Companhia e em virtude do ato regular e obrigatorio de gestdo; respondem, porém,
civilmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem:

[ - dentro de suas atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo;
Il - com violagdo de Lei ou Estatuto.

CAPITULO VI

Do Conselho de Administracgiio

Att, 21 - O Conselho de Administraciio é 6rgio de deliberagio colegiada, composto de no minimo
5 (cinco) e no maximo 12 (doze) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3
(trés) anos, permitida reeleigio,

Art. 22 - A Assembleia Geral, logo apos a eleigdo de que trata o artigo anterior, escolherd, dentre
os membros eleitos indicados pelo acionista majoritario como seus representantes, o Presidente e
o Vice-Presidente do Conselho de Administracao.

Art. 23 - Em caso de vacancia de cargo de qualquer membro do Conselho de Administragdo,
preenchido pela Assembleia Geral, os demais membros escolherdo o substituto até a realizac¢do da
primeira Assembleia Geral, que elegera entdo novo membro para ocupar o cargo e completar 0
mandato do substituido.

Paragrafo Unico - Quando por vacincia de cargo, ou cargos, a composicio do Conselho de
Administragdo for inferior a 5 (cinco) membros, sera convocada a Assembleia Geral para seu
preenchimento, no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia, completando 0 novo membro eleito o
mandato do substituido.

Art. 24 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente | (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros, mediante carta convocatoria.

§ 1° - O "quorum" minimo para instalagdio e deliberacdo das reunides do Conselho de
Administracdo sera de metade dos membros eleitos.

§ 2° - As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes as reunides, cabendo ao Presidente, se for o caso, o voto ordindrio e sempre
que for necessario o de qualidade.

Art. 25 - Ocorrendo auséncia injustificada de membro do Conselho de Administragdo a 3 (trés)
reunides ordindrias consecutivas ou 10 (dez) reunides ordinarias e/ou extraordinarias intercaladas,

sera declarada a vacéncia do cargo. ;{/ / -
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Art. 26 - A remuneracio dos membros do Conselho de Administra¢do sera equivalente a 10%
(dez por cento) dos honoririos mensais do Diretor Presidente, sendo vedada participagdo nos
lucros da Companhia, na forma da lei.

§ 1° - Para aplicacdo do presente artigo, considera-se remuneragio o total da soma dos valores
atribuidos a titulo de honordrios e representagio.

Art. 27 - Compete ao Conselho de Administragdo:

[ - fixar a orientagio dos negdcios da Companhia e as diretrizes de seu funcionamento;

11 - eleger e destituir os membros da Diretoria da Companhia, exceto o Diretor Presidente, que ¢
cargo privativo da Vice-Presidéncia do Conselho de Administragdo, e cometer-lhes atribui¢des
complementares as fixadas neste Estatuto;

Il - fiscalizar a gestdo da Diretoria da Companhia, se manifestando sobre o relatorio da
administragdo, contas, balangos patrimonial e financeiro, demonstrativo de lucros e perdas. e
proposta de distribuigdo de lucros liquidos, para apresentagdo & Assembleia Geral;

IV - convocar, quando for o caso, as Assembleias Gerais Ordindrias e/ou Extraordindrias nas
épocas proprias, obedecido o disposto neste Estatuto e na legislagdo vigente;

V - deliberar sobre a emissdo e colocagdo de agdes para aumento do capital social subscrito,
dentro do limite do capital social autorizado;

VI - autorizar a pratica de atos que impliquem, de qualquer forma, em alienagéo de bens do ativo
permanente da Companhia, constituido de penhor, caugdo, fianga ou prestagio de garantia a
obrigacdes de terceiros;

VII - aprovar normas, prazos e taxas para concessao de créditos e financiamentos a terceiros;

VIII - promover a escolha, contratagao e destituigio de auditores independentes;

[X - manifestar-se sobre os Planos de Expansao, programas de investimento, orgamentos, projetos
e programas de trabalho anuais ou plurianuais da Companhia;

X - manifestar-se previamente sobre qualquer proposigdo da Diretoria da Companhia, e qualquer
matéria cuja deliberagio seja de competéncia da Assembléia Geral;

XI - autorizar a participagdo acionaria no capital de outras sociedades;

XII - propor a Assembleia Geral a criagdo, dissolugdo ou transformagio de empresas subsidiarias;
XIII - propor 4 Assembleia Geral a alteragdo do capital autorizado da Companhia;

XIV - propor a Assembleia Geral a modificagdo dos objetivos sociais:

XV - autorizar o afastamento temporario de qualquer membro do proprio conselho de
Administragdo e da Diretoria;

XVI - aprovar a proposta de Regimento Interno da Companhia,

XVII - elaborar o seu Regimento Interno;

XVIII - deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto, especificamente quanto aos
assuntos relacionados ao artigo 142, da Lei Federal n° 6.404, de 15.12.76.

CAPITULO VII

Da Diretoria

Art. 28 - E o orgdo de administragdo executiva da Companhia, cabendo-lhe, precipuamente,
executar as diretrizes fundamentais ¢ cumprir as normas gerais baixadas pelos demais orgdos da
Companhia, dentro dos objetivos por eles fixados.

Art. 29 - A Diretoria ¢ composta de 01 (um) Diretor-Presidente: 01(um) Chefe de Gabinete;
01(um) Superintendente de Operag¢des; 01(um) Diretor de Administragio e Recursos Humanos;
01(um) Diretor de Planejamento e Financas; 0l(um) Diretor Juridico; 01(um) Diretor de |
Operagdes I; 01(um) Diretor de Diretor de Operagdes II; 01(um) Diretor de Operagdes III; ¢
01(um) Diretor de Servigos Especiais.

Art. 30 - Os membros da Diretoria terdo mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. //,
/,
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Art. 31 - Nos impedimentos ocasionais ou tempordarios, os membros da Diretoria serdo
substituidos na forma definida no Regimento Interno.

Art. 32 - Em caso de vacincia de cargo dos membros da Diretoria, no prazo de 30 (trinta) dias de
ocorréncia, o Conselho de Administragio elegera novo Diretor para o cargo vago, que completara
o mandato do substituido.

§ 1° - Em caso de vacédncia de cargo de Diretor-Presidente, aplicar-se-a o estabelecido no art, 23,
"caput", observando-se o que dispde o artigo 22 do presente Estatuto.

§ 29 - Apos vacincia do cargo e até a eleigdo pelo Conselho de Administra¢do, quando for o caso,
de novo Diretor, obedecida a forma de substitui¢ao prevista no artigo anterior.

Art. 33 - Terminados os mandatos, os Diretores permanecerdo em pleno exercicio de suas
atribuigdes, até nova posse.

Art. 34 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por quinzena e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo Diretor-Presidente.

§ 1° - O "quorum" minimo para instalagdo ¢ deliberagdo das reunides da Diretoria serd de 3 (trés)
membros, um dos quais sera, obrigatoriamente, o Diretor-Presidente.

§ 2° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ainda ao Diretor-
Presidente o voto de qualidade.

Art. 35 - Os membros da Diretoria, acionistas ou ndo da Companhia, perceberao remuneragao,
nela ja incluidos honorérios e verba de representagio, que for fixada pela Assembleia Geral.

§1° - Os membros do Conselho de Administragdo, até o limite de 1/3(um terco) poderdo ser eleitos
para cargos de diretores.

Paragrafo segundo - Os membros da Diretoria perceberdo a remuneragio anual equivalente a 13
(treze) parcelas do valor mensal fixado no "caput" deste artigo, sendo-lhes ainda deferido, apés
cada 12 (doze) meses de exercicio do cargo, o direito ao gozo de férias renumeradas de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo segundo - O funcionario da Companhia que for designado para ocupar cargo na
Diretoria podera optar entre honorarios e representacdo atribuidos & Diretoria ou perceber seu
salario.

Art. 36 - Compete 4 Diretoria, ressalvadas as atribuigdes de outros 6rgaos da Companhia:

I - praticar todos os atos necessérios ao funcionamento da Companhia:
II - propor ao Conselho de Administragio a estrutura administrativa da Companhia e suas
modificagdes;

111 - propor ac Conselho de Administragdo o plano de cargos e salarios do pessoal da Companhia
e suas modificagdes;

IV - aprovar as normas técnicas, operacionais ¢ administrativas da Companhia;

V - submeter ao Conselho de Administracdo os planos de expansio, os programas de
investimentos, os projetos e 0s orgamentos anuais ¢ plurianuais da Companhia;

VI - designar o endereco da sede, bem como criar, transformar ou extinguir instalagdes, escritorios
ou representacdes ¢ setores temporarios para estudos, obras e servigos da Companhia;

VIl - autorizar a pratica de ato e a celebragio de contratos, inclusive empréstimos e
financiamentos da Companhia;

VIII - autorizar a pratica de atos que impliquem, de qualquer forma, em alienagdo de bens do ativo
permanente da Companhia, constituigio de 6nus, reais ou nio, penhor, caugdo, fianga ou prestagio
de garantia a obrigacdes de terceiros; j{/ﬁ'
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X - autorizar a locagio e o arrendamento de bens méveis e imoveis;

X - autorizar a aquisi¢do ou constitui¢io de bens a serem incorporados ao ativo fixo da
Companhia;

X1 - autorizar o afastamento temporario de qualquer membro da propria Diretoria, no maximo por
30 (trinta) dias;

XII - realizar modificagBes orgamentarias e remanejamentos de verbas durante o exercicio, sempre
que for necessirio, As modificagdes referentes a despesa de capital serdo realizadas "ad
referendum” do Conselho de Administragdo;

XIII - elaborar o relatorioc anual da gestdo da Diretoria, para ciéncia dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

XIV - aprovar contratos, termos de transagdo, convénios e acordos, bem como eventuais
operagdes financeiras no giro da atividade social;

XV - decidir sobre a forma de licitagio para as compras, obras e servicos a serem contratados pela
Companhia, observando o disposto na Lei Federal n® 13.303/16, nas Constituicbes Federal e
Estadual e na Lei Organica do Municipio;

XVI - propor a forma de alienagdo de bens ao Conselho de Administragdo;

XVII - estabelecer 0 quadro de pessoal necessario e a sua lotagdo;

XVIII - apreciar qualquer assunto de interesse da Companhia, que lhe tenha sido submetido pelo
Diretor-Presidente;

XIX - propor a criacdo, extingdo ou transformagdo dos setores técnicos ou administrativos
necessarios ao bom funcionamento da Companhia ¢ a respectiva organizagdo interna, para
apreciacdo do Conselho de Administragio;

XX - sugerir, motivadamente, as alteragdes do Estatuto ao Conselho de Administracdo da
Companhia;

XXI - aprovar as tabelas de pregos dos servigos especiais ¢ da venda de materiais e produtos
recuperados ou processados, a partir do lixo recolhido;

XXII - submeter ao Conselho de Administragdo a proposta de Regimento Interno da Companhia,
para sua aprovagéo;

XXIII - elaborar seu Regimento Interno.

Art. 37 - Compete ao Diretor-Presidente:

| - orientar, administrar, supervisionar ¢ fiscalizar as atividades da Companhia, tendo em vista os
objetivos fixados ¢ a programagdo de investimentos estabelecidos pelo Conselho de
Administragao,

I1 - coordenar os trabalhos dos diferentes orgdos da Companhia, zelando pelo fiel cumprimento
das atividades dos Diretores ¢ demais titulares de cargos e fungoes de confianga;

Il - representar a Companhia, ativa e passivamente, em todas as relagdes administrativas,
judiciais e extrajudiciais;

IV - outorgar, em conjunto com outro Diretor, os poderes da clausula "ad judicia" e os especiais
necessarios a defesa dos interesses sociais, perante qualquer juizo, instineia ou tribunal, entidades
de direito publico e de direito privado, especificando o respectivo prazo de dura¢do nos mandatos
extrajudiciais;

V - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VI - observar e fazer cumprir o Estatuto Social, a legislagdo pertinente, as deliberagdes das
Assembleias Gerais, do Conselho de Administracdo e da Diretoria;

VII - instalar e presidir as Assembleias Gerais;

VIII - atribuir aos Diretores encargos ou fungdes ndo previstos neste Estatuto, podendo delegar
competéncia ou atribui¢es que julgar convenientes, considerando a experiéncia técnica e
administrativa de cada um;

[X - baixar atos que consubstanciem as delibera¢Ges da Diretoria;

X - admitir, movimentar, comissionar, dispensar e punir os servidores da Companhia, na forma da
regulamentagdo aprovada e da legislagdo vigente, podendo delegar tais poderes;

XI - requisitar servidores da Administragdo Direta, Indireta, ou Fundacional, Federal, Estadual ou
Municipal;

XII - submeter ao Conselho de Administragdo, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias apds o
encerramento do exercicio de cada ano, o relatério anual da Diretoria, os balangos patrimpnia] e
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financeiro, o demonstrativo de lucros e perdas e o parecer do Conselho Fiscal;
XIII - fazer publicar o relatério anual da Diretoria;

XIV - praticar atos de urgéncia "ad referendum" da Diretoria, justificados na primeira reunido a
seguir;

XV — assinar, em conjunto com o Diretor de Planejamento e Finangas, ou com o Superintendente
de Operagdes, ou com o Diretor Juridico, ou com o Chefe de Gabinete:

a) a emissdo, o aceite, 0 aval ou o endosso de titulos cambiais de qualquer natureza:

b} os documentos relativos a abertura e movimentagio de recursos ou contas bancarias;

¢) os contratos ou documentos que criam obrigagdes financeiras para a Companhia;

d) os instrumentos ou atos de alienagdio de bens ou de imoveis da Companhia, ressalvado o
disposto neste Estatuto e na legislacdo em vigor.

XVI - ordenar as despesas da Companhia, podendo delegar ao Diretor de Planejamento e
Finangas, |)irctor luridico ou Superintendente de Operagdes, observadas as disposigoes legais;

XVII - Os atos enumerados nos incisos XV, XVI e XF//, nas faltas, impedimentos ¢ eventuais
auséncias do Diretor Presidente poderdo ser assinados, em conjunto, pelo Diretor de Planejamento
¢ Finangas, Dircior luridico ¢ o Superintendente de Operacoes;

Art. 38 - As atribuicdes dos demais Diretores serdo fixadas por resolugdo do Conselho de
Administragdo, com ciéncia posterior a Assembleia Geral.

CAPITULO VIII

Do Conselho Fiscal

Art. 39 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, composto de 3
(trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos para Assembleia
Geral, com mandato de | (um) ano, permitida a reeleigao.

Art. 40 - Na constituicdo do Conselho Fiscal serdo observadas as seguintes exigéncias:

1 - A fung¢do de membro do Conselho Fiscal ¢ indelegéavel:

II - Os membros do Conselho Fiscal terdo que ser diplomados em curso de nivel superior
universitirio ou que tenham exercido, por um prazo minimo de 3 (trés) anos, cargos de
Administrador de Empresa ou Conselheiro Fiscal.

Art. 41 - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que
os eleger, e ndo podera ser inferior a 1/10 (um décimo) que, em mddia, for atribuida a cada
Diretor, ndo computada a participagio de lucros.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal da Companhia:

I - Fiscalizar os atos dos Administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

[l - Opinar sobre o relatério anval dos Administradores, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou tteis a deliberagdo da Assembleia Geral;
[11 - Opinar sobre as propostas dos orgdos de Administragdo a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativos & moadificacdo do Capital Social, a emissdo de debéntures e bénus de subscrigdo,
planos de investimentos ou orgamento de capital, distribuicdo de dividendos, transformacio,
incorporagio, fusdo ou cisdo;

IV - Denunciar aos Orgdios da Administragdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias
para a prote¢do dos interesses da Companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que

descobrirem e sugerir providéncias Gteis 4 Companhia; W
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V - Convocar a Assembleia Geral Ordinaria se os Orgdos da Administragio retardarem, por mais
de um més, essa convocacdo e a Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou
urgentes, incluindo na agenda das Assembleia Gerais as matérias que considerarem necessirias;
VI - Analisar, a0 menos bimestralmente, o balancete ¢ demais demonstragdes financeiras
elaboradas, periodicamente, pela Companhia;

VII - Examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

CAPITULO IX
Do Conselho Consultive
Art. 43 - O Conselho é 6rgdo de orientago colegiada, sem poder deliberativo, composto de no
minimo 3 (trés) ¢ no maximo 10 (dez) membros, indicados pela Diretoria ¢ nomeados pelo
Conselho Administrativo da Companhia.

§ 17 - Os membros do Conselho consultivo terdo mandato de |1 (um) ano, permitida a reeleigéo;

§ 2° - Os membros do Conselho Consultivo escolherdo, entre seus pares, o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho;

§ 3° - Em caso de vacéncia de cargo de qualquer membro do Conselho Consultivo, dar-se-a sua
substituigdo por outro membro do Conselho Consultivo, indicado pelos seus pares;

§ 4° - Quando por vacincia de cargo, ou cargos, a composi¢ao do Conselho Consultivo for inferior
a 3 (trés) membros, a Diretoria indicara o novo membro que completara o mandato do substituido.

Art.44 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente trimestralmente, ¢ extraordinariamente
sempre que convocado pelo Conselho de Administraco ou pela Diretoria da Companhia.

§ 1° - 0 "quorum" minimo para a instalagdo e decisdo das reunides do Conselho Consultivo sera
de 3 (trés) membros.

§ 2° - As decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ds reunides, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art, 45 - Os membros do Conselho Consultivo nédo serdo remunerados.
Art. 46 - Compete ao Conselho Consultivo, sempre que consultado:
I - opinar sobre a orientagio dos negécios da Companhia;
I1 - opinar sobre a modificagdo dos objetivos sociais;
I1I - opinar sobre a politica da Companhia junto a comunidade;
[V - elaborar o seu Regimento Interno;
V - lavrar as atas de suas reunides.

CAPITULO X

Do Exercicio Social e Demonstracdes Financeiras

Art. 47 - O exercicio social coincidird com o exercicio civil, processando-se nos termos da lei ao

final de cada exercicio, o balango geral para apuragdo de lucros e perdas.

§ 1° - Do lucro liquido, feitas as provisdes financeiras para despesas administrativas e de capital
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I - 5% (cinco por cento) para a constituigdo do fundo de Reserva Legal, até que alcance o valor
correspondente a 20% (vinte por cento) do Capital Social, a fim de assegurar sua integridade:

1I- Valor para a constituigdo do Fundo de Manutengio do Capital de Giro, de acordo com a
legislagdo em vigor:

111 - Valores a serem fixados pela Assembleia Geral para constitui¢do de outras reservas que a lei
autorizar;
IV - 10% (dez por cento) para distribuic@o do dividendo obrigatorio.

§ 2° - Havendo saldo apos as dedugdes referidas no parégrafo anterior, caberd & Assembleia Geral
autorizar sua destinagio.

Art. 48 - A prestagio de contas da Diretoria, com parecer do Conselho de Administragdo, devera
ser submetida a Assembleia Geral, e contera:

| - Balango Patrimonial;

11 - Demonstracio de Lucros e Perdas;

111 - Balango Financeiro;

[V - Demonstrativo de Execugdo Orgamentdria.

Paragrafo tnico - Apds sua aprovagio pela Assembleia Geral, a prestagio de contas da Companhia
sera enviada ao Chefe do Executivo do Municipio de Niterdi, para ciéncia, encaminhando-se aos
Grgios fiscalizadores previstos em lei.

Art. 49 - O exercicio social e financeiro da Companhia seréd iniciado na data da publicagio dos
atos de sua constituigio.

CAPITULO XI

Dos Recursos da Companhia

Art. 50 - Os recursos com os quais a Companhia contaré para realizagdo do seu objetivo social,
além dos ja previstos, serdo:

I - A receita proveniente das subvengdes e dotagdes or¢amentdrias em fungfio da permanente
coleta, transporte e disposi¢do final do lixo residencial, comercial ¢ industrial, conforme o
disposto na legislagdo municipal vigente;

Il - A receita proveniente da coleta de lixo nos estabelecimentos comerciais, industriais e
residéncias unifamiliares, cuja produ¢do didria ultrapasse o limite estabelecido na legislagdo
municipal;

111 - A receita proveniente das subvengdes de dotagdes oramentdrias em fungéo da prestagdo de
servigos de limpeza de logradouros publicos:

[V - A receita proveniente da prestagio de outros servigos ligados & atividade da Companhia e
prestados a particulares ou aos 6rgdos publicos;

V - A receita proveniente de multas;

VI - A receita proveniente de alugueres, permissdes ou concessoes;

VII - O Produto das operagdes de créditos e financeiros;

VIII - A receita proveniente da venda de materiais ¢ produtos recuperados ou processados a partir
do lixo;

IX - O produto da alienag@o de bens imdveis, maquinas e materiais inserviveis ou obsoletos:

X - As indenizacdes e restituigdes devidas a Companhia;

XI - Auxilios, doacdes e subvengdes decorrentes de dotagdes Federais, Estaduais ou Municipais;
XII - Auxilios, doagdes e legados de qualquer natureza.ﬁ /b 7
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CAPITULO XII
Da Dissoluc¢io, Liquidagiio e Extin¢iio

Art. 51 - A Companhia serd dissolvida e entrara em liquidagdo até sua extingdo nos casos
lezalmente estabelecidos.

Paragrafo Gnico - Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidagao, nomear o
liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de liquidagdo, fixando-Ihe
0s respectivos honordrios.

Art. 52 - No caso de extingio da Companhia, os bens méveis e iméveis integrantes do seu
patriménio reverterdo ao do Municipio de Niteroi, apos o pagamento das dividas e a realizago do
ressarcimento do valor das a¢des de seu capital.

CAPITULO XIII
Do Quadro de Pessoal

Art. 53 - A Companhia terd quadro proprio de pessoal, regido pela Consolidagio das Leis
Trabalhistas, com remuneraciio mensal compativel com os cargos, fungdes, condigdes do servigo e
do mercado de trabalho de Niteroi.

Art. 54 - A Companhia poderé utilizar, para o desempenho de suas atividades, funcionarios e
servidores colocados & sua disposi¢do no valor correspondente ao nivel salarial do cargo ou fungao
que estiverem ocupando.

§ 1° - Os servidores publicos colocados 4 disposi¢do da Companhia deverao declarar, expressa e
previamente, sua anuéncia ao horédrio de trabalho e as normas internas da Companhia, inclusive

salariais;

§ 2° - Aos empregados da Companhia aplicam-se as disposi¢des disciplinares do Regulamento de
Pessoal da Companhia subsidiariamente as normas legais.

Art. 55 - Independente do quadro fixo de Pessoal, a Companhia podera contratar pessoa fisica ou
juridica para prestagdo de servigos.

Art. 56 - A Companhia podera promover, inclusive mediante convénios cursos de selegdo ¢
formacio profissional do pessoal necessario aos seus servigos possibilitando o estagio de técnicos
em outros centros de igual ou maior desenvolvimento.
Paragrafo Unico - A Companhia, além do quadro de Pessoal estabelecido no "caput” deste Artigo,
terd Cargos de confianga, de livre nomeagdo e exoneragio, pelo Diretor-Presidente.

CAPITULO XIV
Das Disposicdes Finais

Art. 57 - As compras, obras ¢ servigos realizados pela Companhia serdo regidas pelas diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administragio, observando-se os principios e institutos legais

Autenticacgdo: 5D1EBBED2E3846DED43A89D624EE3055B268CCDD78D7968CFIACOCCEATC4FB52
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negocios estranhos &s suas atividades, bem como realizar contribuigdes ou conceder auxilios nao
consignados em seu or¢amento.

Art. 59 - A Diretoria da Companhia elaborara, no prazo de 60(sessenta) dias da investidura, o
anteprojeto de Regimento Interno a ser submetido a aprovagdo do Conselho de Administragdo.

Art. 60 - A Companhia passard a funcionar a partir da data da publicacio de scus atos
constitutivos, e todos os casos omissos e ndo previstos neste Estatuto, serfio resolvidos de

conformidade com a lei 6.404, de 15.12.76, pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A consolidagdio da reforma parcial do Estatuto Social, foi aprovada em reunido da Assembleia
Geral Ordinaria e Extraordindria realizada em 31 de janeiro de 2023.
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